
North Shore Public Health Collaborative 
Minutas de la reunión 

Jueves 15 de agosto de 2024 De 2:00 a 4:00 p. m. 

Asistentes 

Nombre Cargo Comunidad 
Laura Dellechiaie Directora Beverly 
Lisa Tobin Directora Lynn 
Kitzia Diaz Enfermera de salud pública Lynn 
Andrew Petty Director Marblehead 
Tracy Giarla Enfermera de salud pública Marblehead 
Sharon Cameron Directora Peabody 
Chassea Robinson Enfermera de salud pública Peabody 
David Greenbaum Director Salem 
Jeff Vaughn Director Swampscott 
Neia Illingworth Enfermera de salud pública Swampscott 
Laura Nash Epidemióloga NSPHC 
Hayden Fitch Sanitaria NSPHC 
Meg Dlusniewski Coordinadora NSPHC 
Kendra Harris Trabajadora social de salud pública NSPHC 
Jeanne Butler Enfermera de salud pública NSPHC 
Steven Kahn Coordinador del Centro de Formación 

Regional 
Centro de Formación del Noreste 

 

Actualizaciones de la Emergencia de Salud Pública (PHE, por sus siglas en inglés) y el Centro de Formación 

• En este momento estamos en el proceso de entrevistas para los cargos de sanitario regional y trabajador de 
salud comunitaria. Hubo más de cuarenta candidatos para el puesto de CHW, por lo que habrá una segunda 
ronda de entrevistas. Muchos candidatos encontraron el puesto a través de LinkedIn. Nahant firmó la IMA. 

Actualizaciones del plan de trabajo 

• El grupo revisó los resultados de la encuesta de opinión de NSPHC. Con base en los comentarios recibidos, 
aumentaremos el uso del formulario de solicitud de Smartsheet, iniciaremos los “Lunes de los medios de 
comunicación”, en los que el equipo de PHE envía por correo electrónico las publicaciones de los medios 
sociales a la colaboración, y celebraremos una reunión híbrida una vez por trimestre. 

• El grupo revisó los tipos de asistencia que las comunidades pueden solicitar al personal de los servicios 
compartidos. Entre ellas figuran la identificación y solicitud de oportunidades de subvención, la difusión de las 
prácticas recomendadas, la asistencia u organización de actos comunitarios, el apoyo a las clínicas de vacunación 
en funciones clínicas y no clínicas, la elaboración de recomendaciones políticas, la revisión o redacción de 
reglamentos y la formación del personal o de los miembros de la comunidad. Las comunidades deben sentirse 
libres de presentar cualquier solicitud, incluso si no están seguras de si un miembro del personal de los servicios 
compartidos podrá ayudarles. 

• Kendra ha estado trabajando en una encuesta trimestral de satisfacción de los empleados y utilizará los 
resultados para desarrollar programas de bienestar y reconocimiento de los empleados. Recientemente 
presentó a NSMVP sobre las normas y recomendaciones para trabajar con el DCF y se reunió con Healthy Streets 
para analizar los fondos del acuerdo sobre opioides  . 

• El equipo de servicios compartidos empezó a utilizar Box, que es un sistema de gestión de documentos digitales 
similar a Google Drive, Dropbox o Sharepoint. Esto permitirá al grupo editar documentos conjuntamente y 
compartir archivos fácilmente dentro y fuera de la colaboración. La carpeta NSPHC incluye un resumen del plan 
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de trabajo y los resultados. Es posible ver los documentos sin una cuenta y editarlos después de crear una 
cuenta gratuita.  

• El grupo analizó qué información incluir en el análisis salarial y acordó incluir información sobre las 
responsabilidades de los puestos, ya que a menudo las personas desempeñan múltiples funciones. Las 
responsabilidades varían y pueden incluir la gestión de residuos, la preparación para emergencias y la salud 
escolar, entre otras. También deben tenerse en cuenta factores como las responsabilidades de supervisión y la 
proporción entre establecimientos e inspectores. 

Actualizaciones sobre epidemiología 

• El panel COVID-19 del DPH vuelve a estar disponible. Las tasas de aguas residuales son un poco más altas que el 
año pasado por estas fechas, pero se han estancado en el último mes. En 2022, COVID-19 era la cuarta causa de 
muerte y el año pasado descendió a la décima. Hay un brote de listeria a nivel nacional, y ha habido casos en 
Massachusetts. Los CDC relacionaron el brote con la carne Boars Head. Las mujeres embarazadas deben evitar 
los fiambres. La EEE y el virus del Nilo Occidental siguen siendo motivo de preocupación. 

Carta regional a la Dirección Estatal de Epidemiología sobre los protocolos de tos ferina y las consultas de pediatría 

• Laura redactó una carta en la que expresaba su preocupación por el aumento de las tasas de tos ferina a punto 
de comenzar el nuevo curso escolar. Otros compartieron estas preocupaciones y estuvieron de acuerdo en que 
es importante abogar por ello, ya que no todos los médicos son conscientes de los problemas y no necesariamente 
los evalúan.  

Fondos del acuerdo sobre opioides   

• Kendra se reunió con Mary Wheeler en Healthy Streets, en Lynn. Saldrá con el equipo para hablar con los 
clientes de Healthy Streets sobre cuáles creen que son las prioridades para apoyar a las personas afectadas por 
la epidemia de opioides  . Kendra compartió información sobre la gama de servicios que ofrece Healthy Streets. 
Swampscott lanzó su podcast esta semana. El podcast se centrará en una serie de temas de salud pública local y 
compartirá las historias de personas afectadas por la epidemia de opioides .   

Subgrupos de trabajo del plan de trabajo 

• La reunión terminó y los miembros se unieron a un subgrupo de trabajo sobre enfermedades infecciosas o a un 
subgrupo de trabajo sobre salud medioambiental.  


